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SPITALUL ORASENESC ,, ASEZAMINTELE BRANCOVENESTI” DABULENI

anunta:

Spitalul Orasenesc ,, Asezimintele BrAncovenesti” Dabuleni organizeazi concursuri de

recrutare pentru ocuparea urmétoarelor functii de executie vacante:

- 1 post asistent medical generalist, pe perioadi nedeterminati, in cadrul Cabinetului
ORL;

- 1 post asistent medical generalist, pe perioadid nedeterminatsd, in cadrul
Compartimentului endoscopie digestivi;

- 1 post asistent sef sectie, pe perioadd nedeterminati, in cadrul Sectiei Medicind
Interna;

Concursurile vor avea loc simultan la sediul unitatii din strada Unirii nr. 11 in data de

23.05.2019, orele 10:00 — proba scrisg, si in data de 30.05.2019, orele 10:00 — proba de interviu.

Conditiile de participare la concursurile mentionat mai sus sunt cele previzute in art. 3 din

H.G. nr. 286/2011, actualizati;

o a) are cetatenia romand, cetitenic a altor state membre ale Uniunii Europene sau a

statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

o b) cunoaste limba roménd, scris si vorbit;

o c) are vérsta minima reglementata de prevederile legale;

o d) are capacitate deplind de exercitiu;

o €) are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe

baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare
abilitate;

o f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

o g) nu a fost condamnati definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legitura cu serviciul, care
impiedica Infiptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni
savérsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia

situatiei In care a intervenit reabilitarea;




Conditiile specifice de participare la concurs sunt:

1. Pentru posturile de asistenti medicali generalisti:

- nivelul studiilor: minim postliceale sau postliceale prin echivalare conform HG nr.

797/1997;

— minimum 6 luni de vechime in activitate ca asistent medical;

- certificat de membru OAMGMAMR avizat si valabil la data concursului;

- avizul anual (pentru persoanele care exercitd profesia de asistent medical generalist) sau
adeverinta pentru participare la concurs, eliberati de OAMGMAMR (in cazul persoanelor care
nu exercitd profesia de asistent medical geenralist);

2. Pentru postul de asistent sef Sectie mediciné interni:

- nivelul studiilor: minim postliceale sau postliceale prin echivalare conform HG nr.
797/1997,

- documentele OAMGMAMR prevazute pentru posturile de asistenti medicali
generalisti;

- documente care si facd dovada indeplinirii conditiilor specifice (- diploma de licenti in
domeniul medical si 3 ani de vechime in functia de asistent medical sau diploma de absolvire a
invatdmantului superior de scurtd duratd in domeniul medical si 5 ani de vechime in functia de
asistent medical sau diploma de scoala sanitard postliceald si certificat de grad principal) ;

Conform art. 6 al Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a
unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice, pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un

dosar de concurs care va contine urmétoarele documente:

1. cererea de Inscriere la concurs adresatd conducatorului autoritatii sau institutici

publice organizatoare;

2. copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
dupi caz;
3. copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd

efectuarea unor specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publicd;

4. carnetul de munci sau, dupd caz, adeverinfele care atestd vechimea in munci, in
meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

5. cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale

care sé-l facd incompatibil cu functia pentru care candideaza;
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6. adeverintd medicald care si ateste starea de sdnitate corespunzitoare eliberatd cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau
de cétre unititile sanitare abilitate;

7. curriculum vitae.

Adeverinta care atestd starea de sdnitate contine, in clar, numérul, data, numele emitentului si

calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie rdspundere cid nu are antecedente
penale, in cazul In care este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tdrziu pana la data

desfasurdrii primei probe a concursului.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munca sau, dupé caz,
adeverintele care atestd vechimea vor fi prezentate si in original in vederea verificérii

conformitifii copiilor cu acestea.

Aceste conditii de participare la concurs vor fi afisate la sediul Spitalul Orésenesc .,
Asezamintele  Brancovenesti” Débuleni din str.  Unirii nr. 1, pe site-ul
www.spitalulorasenesedabuleni.ro, in cotidianul ,,Cuvantul libert#tii”, precum si pe portalul

posturi.gov.ro

Dosarele de inscriere la concurs se vor depune pana la data de 10.05.2019, orele 16:00, la

sediul spitalului din str. Unirii nr. 1.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul spitalului si la numarul de telefon 0251 334

824 (secretariat comisie de concurs- Ec. Mihdilescu Cristian si Jr. Andrei Cristina).
MANAGER,

Ec. MARICUTOIU ILEANA-MARIA
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CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSURILOR PENTRU OCUPAREA
POSTURILOR VACANTE DE:
ASISTENT MEDICAL IN CADRUL CABINETULUI ORL;
ASISTENT MEDICAL IN CADRUL COMPARTIMENTULUI ENDOSCOPIE DIGESTIVA;
ASISTENT SEF SECTIE MEDICINA INTERNA

Nr.ert | ETAPA CONCURSULUI [ DATA
1 | Anuntarea organizarii concursului in Monitorul Oficial, sediul unitatii, 22.04.2019
cotidian si site-ul unitatii (ce/ putin 15 zile lucratoare inainte de prima proba)
2 Constituirea comisiei de concurs si comisiei de solutionare a contestatiilor 18.04.2019
(pana la data publicarii concursului)
3 Data limita pana la care se pot depune dosarele de concurs (in termen de 10 10.05.2019, orele
zile lucratoare de la data afisarii anuntului) 16:00
4 Data selectiei dosarelor de concurs (maximum 2 zile lucratoare de la expirarea | 14.05.2019
termenului de depunere)
5 Data afisarii rezultatelor selectiei dosarelor (in termen de o zi de la selectare) 15.05.2019
6 Data limita de depunere a contestatiilor privind rezultatul selectiei dosarelor (in 16.05.2019
termen de cel mult o zi lucratoare de la afisarea rezultatului selectiei dosarelor)
7 Data afisarii rezultatelor contestatiilor privind selectia dosarelor (in termen de 17.05.2019
maximum o zi de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor)
8 Data probei scrise (cel putin 15 zile de la publicarea anuntului) 23.05.2019, orele
10:00
9 Data afisarii rezultatului probei scrise (maximum o zi lucratoare de la 24.05.2019
finalizarea probei)
10 Data limita de depunere a contestatiilor privind rezultatul probei scrise (cel mult 27.05.2019
o zi lucratoare de la afisarea rezultatului)
11 Data afisarii rezultatelor contestatiilor privind proba scrisa (cel mult o zi 28.05.2019, orele
lucratoare de la afisarea rezultatului) 16:00
12 Data probei de interviu 30.05.2019, orele
10:00
13 | Data afisarii rezultatului probei de interviu (maximum o zi lucratoare de la 31.05.2019, orele |
finalizarea probei) 12:30
14 | Data-limita de depunere a contestatiilor privind rezultatul probei de interviu (cel 03.06.2019
mult o zi lucratoare de la afisarea rezultatului)
15 | Data afisarii rezultatului contestatiilor privind proba de interviu (o zi lucratoare 04.06.2019, orele
de la expirarea termenului de depunere) 16:00
16 | Data afisarii rezultatului final al concursului 05.06.2019
MANAGER,

Ec. Maricutoiu Ileana-Maria




TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA
la concursul pentru ocuparea postului vacant de asistent medical in cadrul Cabinetului
ORL

1. Legeanr. 46/2003 privind drepturile pacientului;

2. OUG nr. 144 din 28 octombrie 2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a
profesieci de moasd si a profesiei de asistent medical, precum si organizarea si functionarea
Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania;

3. Hotararea nr. 2 din 9 iulie 2009 privind adoptarea Codului de etica si deontologie al
asistentului medical generalist, al moagei si al asistentului medical din Roménia;

4. OMS nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale in unitétile sanitare- Anexa 1, Cap. II, pet. 13;
Anexa 3; Anexa 4,

5. OMS nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate
din activititi medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationald de date
privind deseurile rezultate din activitati medicale —Anexa 1 - Cap. II, Cap. III, Cap. IV, Cap. V,
Cap. VI, Cap. VI, Cap. VIII, Cap. IX, Cap. X, Cap. XI, Cap. XII;

6. OMS nr. 961/2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curdtarea, dezinfectia si
sterilizarea In unitatile sanitare publice si private, tehnicii de lucru si interpretare pentru
testele de evaluare a eficientei procedurii de curdfenie si dezinfectie, procedurilor
recomandate pentru dezinfectia maéinilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de
aplicare a dezinfectantelor chimice 1n functie de suportul care urmeaza si fie tratat si a
metodelor de evaluare a derularii si eficientei procesului de sterilizare — Anexa 1 —Cap. I,
Cap. 11, Cap. II1, Cap. IV; Anexa 3.

7. Lucretia Titirca-coord.- Ingrijiri speciale acordate pacientilor de catre asistentii medicali
—Ed. Viata Medicala Romaneasca, Ed. a 9-a, Bucuresti, 2008 — Ingrijirea pacientilor cu
afectiuni oto-rino-laringologice;

8. Lucretia Titirca —coord., Tehnici de evaluare si ingrijiri acordate de asistentii medicali —
Ghid de nursing, Ed. Viata Medicala Romaneasca, Bucuresti, 2008 — Administrarea

medicamentelor;



9. Lucretia Titirca —Urgentele medico-chirurgicale-Sinteze —Bucuresti, Editura Medicala,
2012-Urgentele otorinolaringologice; Traumatismele maxilo-faciale;
10. Lucretia  Titirca-coord -Ghid de nursing cu tehnici de evaluare si  ingrijiri

corespunzatoare nevoilor fundamentale, 2008 —Cap. 1I-Procesul de ingrijire;

Dr. TURCU-STIOLICA MAGDALENA-ANCA
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TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA
la concursul pentru ocuparea postului vacant de asistent medical in cadrul
Compartimentului Endoscopie Digestiva

Legea nr. 46/2003 privind drepturile pacientului;
OUG nr. 144 din 28 octombrie 2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a
profesiei de moaséd si a profesiei de asistent medical, precum si organizarea si functionarea
Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Roménia;
Hotararea nr. 2 din 9 iulie 2009 privind adoptarca Codului de eticd si deontologie al
asistentului medical generalist, al moasei si al asistentului medical din Roménia;
OMS nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
infectilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare- Anexa 1, Cap. II, pct. 13;
Anexa 3; Anexa 4,
OMS nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate
din activitifi medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationald de date
privind deseurile rezultate din activitati medicale —Anexa 1 - Cap. II, Cap. III, Cap. IV, Cap. V,
Cap. VI, Cap. VII, Cap. VIII, Cap. IX, Cap. X, Cap. XI, Cap. XII;
OMS nr. 961/2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curdtarea, dezinfectia si
sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, tehnicii de lucru si interpretare pentru
testele de evaluare a eficientei procedurii de curdtenie si dezinfectie, procedurilor
recomandate pentru dezinfectia mdinilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de
aplicare a dezinfectantelor chimice in functie de suportul care urmeaza si fie tratat si a
metodelor de evaluare a derularii si eficientei procesului de sterilizare — Anexa 1 —Cap. I,
Cap. II, Cap. III, Cap. IV; Anexa 3.
Lucretia Titirca —coord., Tehnici de evaluare si ingrijiri acordate de asistentii medicali —
Ghid de nursing, Ed. Viata Medicala Romaneasca, Bucuresti, 2008 — Administrarea
medicamentelor; Pregatirea pacientului pentru explorari endoscopice;
Lucretia Titirca —Urgentele medico-chirurgicale-Sinteze —Bucuresti, Editura Medicala,
2012-Socul; Intoxicatiile acute exogene;
Lucretia Titirca-coord -Ghid de nursing cu tehnici de evaluare si ingrijiri
corespunzatoare nevoilor fundamentale, 2008 —Cap. III-Procesul de ingrijire;

Dr. TENEA CRISTIAN
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1. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, cu modificarile si completarile

ulterioare —Titlul VII;

2. Legeanr. 53/2003- Codul muncii — cu modificarile si completarile ulterioare — Titlul IIT;

3. Legea nr. 46/2003 privind drepturile pacientului;

4. OMS nr. 914/2006 pentru aprobarea Normelor privind obtinerea autorizatiei sanitare de

functionare a spitalelor;

5. OMS nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a

infectiilor asociate asistentei medicale in unititile sanitare;

6. OMS nr. 961/2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curitarea, dezinfectia si

sterilizarea In unitifile sanitare publice si private, tehnicii de lucru si interpretare pentru

testele de evaluare a eficientei procedurii de curdfenie si dezinfectie, procedurilor

recomandate pentru dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de

aplicare a dezinfectantelor chimice in functic de suportul care urmeaz3 si fie tratat si a

metodelor de evaluare a derularii si eficientei procesului de sterilizare;

7. OMS nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate

din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationala de date

privind deseurile rezultate din activitati medicale;

8. Hotararea nr. 2 din 9 iulie 2009 privind adoptarea Codului de eticd si deontologie al

asistentului medical generalist, al moasei si al asistentului medical din Romania;

9. OUG nr. 144 din 28 octombrie 2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a

profesiei de moasd §i a profesiei de asistent medical, precum si organizarea si functionarea

Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Roménia;

10. Ordin nr. 446/2017 privind aprobarea Standardelor, Procedurii si metodologiei de evaluare si

acreditare a spitalelor;

11. Ordin nr. 639/2016 penru aprobarea Metodologiei de monitorizare a unitatilor sanitare acreditate;

Dr. ZAMFIR CRISTINA,

Medic sef sectie Medicina Interna



